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                                                                                       Утверждаю:

                                                                           директор МБУК «Сеченовская

                                                                           центральная  библиотека»

                                                                           __________________________

                                                                            Таранова Е.В.       
I. Цель занятий:

· обучить молодых работников азам библиотечного дела;

· обеспечить им доступ к новым знаниям;

· повысить престиж библиотечной профессии;

· дать возможность профессионального общения.
II. Состав обучаемых: 5 молодых библиотекаря без специального  образования и опыта работы.

Программа занятий на 2015 год

1. Практикум «Обслуживание читателей».
1. Консультация. Формы и методы обслуживания читателей.

· Общие положения, запись читателя в библиотеку.

· Организация и техника работы абонемента.

· Организация и техника работы читального зала.

· Внестационарное обслуживание.

2. Консультация. Учет работы по обслуживанию читателей.
· Общие положения.

· Учет читателей.

· Учет посещений.

· Учет выдачи изданий.

· Учет массовой работы.

3. Практическая часть.

· Заполнение формуляра читателя.

· Подведение статистики за день, за месяц.

· Заполнение дневника учета работы.

2. Практикум. Планирование  и отчетность сельского филиала.

1. Методическая консультация. Программно-целевое планирование и прогнозирование работы библиотек.
· Цели и задачи планирования.

· Виды планов (перспективные, годовые, месячные)

· Единый план библиотечного обслуживания.

2. Методические рекомендации. Составление  информационного и статистического отчета.
· Информационный отчет за год.

· Цифровой отчет за квартал, за год.

3. Домашнее задание:

· Составить наброски плана на 2016 год.

· Составить цифровой отчет за 2015 год.

· Составить единый план библиотечного обслуживания.
· Составить информационный отчет за 2014 год.

3. Консультативный семинар. Наглядные формы массовой работы.

1. Лекция. Наглядные формы массовой работы.

2. Консультация. Выставочная работа библиотеки.

· Типы и виды выставок.

· Методика  оформления выставок.

· Инновационный подход к организации выставок.

3. Представление  тематических полок на абонементе и выставок, оформленных в читальном зале.

4. Домашнее задание. Разработать нетрадиционную книжную выставку, подготовить  ее презентацию.

Программа занятий на 2016 год

1. Консультативный практикум. Организация библиотечного фонда.
1. Информация. Комплектование фондов в современных условиях. Источники финансирования.

· Бюджетное.

· Внебюджетное (платные услуги, благотворительность и спонсорство).

2. Консультация.  Учет, обработка изданий.

3. Консультация. Организация каталогов.

4. Консультация.  Расстановка фондов.

5. Методические рекомендации. Сохранность фонда (понятие поведения библиотекарей и пользователей, ответственность за сохранность фондов).

2. Семинар. Устные формы массовой работы.

1. Консультация. Устные формы массовой работы.

2. Показательное массовое мероприятие.

3. Анализ показательного мероприятия.
3. Практикум. Индивидуальная работа с читателями.

1. Лекция. Индивидуальная работа с читателями.

2. Практическая часть. Составление рекомендательной беседы по книге.
Программа занятий на 2017 год.

Цикл библиографических практикумов:
1. Справочно-библиографическая работа библиотеки.

1. Консультация.  Организация СБА библиотеки.

2. Консультация. Справочно-библиографическое обслуживание (учет, статистика, анализ).

3. Знакомство со справочно-библиографическим аппаратом ЦБ.
2. Аналитическое описание.

1. Консультация. Структура аналитического описания.

2. Практическая часть. Описание статьи газеты, журнала, книги.

3. Пропаганда библиотечно-библиографических знаний.

1. Консультация. Пропаганда библиотечно-библиографических знаний.

2. Методические рекомендации. Методика разработки Дня библиографии.

3. Консультация. Информирование. Информационная работа.

Программа занятий на 2018 год

Цикл уроков профессиональной этики.

1. Профессиональная этика библиотекаря.
1. Лекция. Профессиональная этика библиотекаря.

2. Изучение Кодекса профессиональной этики Российского библиотекаря.

2. Психологический тренинг. Конфликты в профессиональном общении и пути их разрешения. (Библиополе.- 2004.- №3.- с.19).
3. Организационно-обучающая игра. Реклама. Творчество. Успех.
1. Консультация. Рекламная деятельность библиотеки: виды и способы рекламы».

2. Анализ и демонстрация домашнего задания (разработка эмблемы библиотеки)

3. Выставка методических материалов «Азы библиотечной рекламы».

4. Практические материалы:

· Памятки: «Основные правила рекламы», «Как не надо делать рекламу».

· Варианты печатной библиотечной рекламы.

5. Домашнее задание: подготовить буклет о своей библиотеке.
                        Методист центральной библиотеки_______________(Худова В.И.)
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